Comune di Lattarico
Provincia di Cosenza ORIGINALE

Deliberazione della Giunta Comunale

Delibera n° 6 del 02/01/2019
OGGETTO:

Presa d'atto verbale delegazione trattante del 30.07.2018 fondo per le risorse decentrate anni 2016 e 2017.- Atto di
indirizzo al Responsabile di Settore.=

L'anno duemiladiciannove il giorno due del mese di gennaio alle ore 13:45 nella preposta sala
delle adunanze, convocata nei previsti modi la Giunta si € riunita con la presenza dei Signori:

e I
Carica Nominative Presente
Sindaco Dr.ssa Antonella BLANDI x
ASSESSORE Antonio Gianfranco BARCI x
ASSESSORE Mario D'AGOSTINO x
Assessore Vincenzo DE BONIS «®

Assessore esterno Anna Franca BRUNC —

. J/
Presenti: 4

Partecipa alla riunione il segretario Comunale Dr.Giampaolo SANTOPAOLO che provvede alla
redazione del presente verbale. \

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza Dr.ssa Antoneila
BLANDI in qualita di Sindaco



LA GIUNTA

- Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro (CCNL) che disciplinano il rapporto
di lavoro del personale dipendente dalle Pubbliche Amministrazioni rientranti nel comparto
Regioni ed Autonomie locali, ai sensi del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- Dato atto che ai sensi dell’articolo 15 del CCNL del 01.04.1999 e dell’articolo 31 del
CCNL del 22.01.2004 ogni Amministrazione deve costituire annualmente un fondo per
’erogazione della retribuzione accessoria ai dipendenti la cui gquantificazione ed
utilizzazione & disciplinata dagli stessi CCNL e dai Contratti Collettivi Decentrati
Integrativi Aziendali stipulati in sede di contrattazione con le RSU e le Organizzazioni
sindacali;

- Vista e richiamata la propria determinazione n. 177 del 29.12.2016 di costituzione del
fondo per le risorse decentrate anno 2016;

- Vista e richiamata la propria precedente delibera n. 58 del 11,06.2018, esecutiva, con
la quale & stato approvato lo schema di contratto integrativo decentrato anno 2016, con
la ripartizione del fondo, e é stato autorizzato il Presidente della delegazione trattante,
alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo anno 2016,

- Vista e richiamata la propria determinazione n. 166 del 29.12.2017 di costituzione del
fondo per le risorse decentrate anno 2017;

- Vista e richiamata la propria precedente delibera n. 59 del 11.06.2018, esecutiva, con
la quale & stato approvato lo schema di contratto integrativo decentrato anno 2016, con la
ripartizione del fondo, e e stato autorizzato il Presidente della delegazione trattante, alla
sottoscrizione del contratto decentrato integrative anne 2017,

- Visto Uarticolo 8 del CCNL del comparto del personale delle Regioni e Autonomie Locali
per il quadriennio normative 2006-2009 ed il biennio economico 2006-2007, sottoscritto
1’11.04.2008;

- Visto 'art.4 del CCNL del comparto del personale delle Regioni e Autonomie Locali per il
biennio 2008-2009, sottoscritto dallARAN e dalle Organizzazioni Sindacali in data
04.06.2009;

®
- Visto Uart. 17, comma 2, lett. f} del CCNL del 1.4.1999, come modificato dai successivi
contratti nazionali di lavoro (da ultimo dall’art. 7 del CCNL del 9.5.2006) prevede che al
personale appartenente alle categorie B, C e D _cui siano attribuite specifiche
responsabilita, con esclusione del personale incaricato di posizioni organizzative, possa
essere corrisposta un’indennita annuale fino ad un massimo di € 2.500;

- Dato atto che non ricorrono le condizioni per procedere all’incremento delle risorse
decentrate stabili ai sensi della normativa sopra richiamata;

5

- Atteso che, in relazione ad un eventuale incremento delle risorse decentrate variabili in




applicazione dell’art. 15 comma 5 del CCNL 01.04.1999, occorre accertarne la possibilita
nei limiti delle risorse disponibili ed in presenza di un effettivo miglioramento qualitativo
e quantitativo dei servizi comunali;

- Viste le precedenti deliberazioni riguardanti il riparto del fondo di produttivita e
richiamato tutto quanto in esse contenuto e disposto;

- Vista la deliberazione consiliare n. 15 del 07.04.2018, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale & stato approvato il bilancio di previsione triennio 2018/2020;

- Atteso che il fondo relativo all’anno 2016 risutta imputato sui fondi del bilancio di
esercizio corrente;

- Atteso, altresi, che il fondo relativo all’anno 2016 risulta imputato sui fondi del bilancio
di esercizio corrente;

- Visto il verbale di contrattazione decentrata del 30.07.2018 che costituisce accordo
sindacale per 'anno 2016 e 2017 e che viene depositato in atti;

- Dato atto che la suddivisione delle risorse per la produttivita viene determinata in sede
di contrattazione decentrata ai sensi della disciplina vigente in materia di relazioni
sindacali;

- Ritenuto, per quanto sopra esposto, dover autorizzare il Responsabile del Settore
Personale a procedere, ai sensi del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi e del Regolamento Comunale di Contabilita, all’adozione degli atti successivi e
necessari di propria competenza;

- Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti sulla costituzione e ripartizione di detto
fondo;

- Acquisito il parere favorevole del Responsabile del Settore Amministrativo di
regolarita tecnica, e dal Responsabile del Settore Finanziario per la regolarita contabile e

di copertura finanziaria, ai sensi dell’art.49 D.Lgs. 267/2000;

- Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge,

1) - La narrativa che precede, interamente confermata, forma parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo;

2) - Di recepire quanto previsto nella richiamata propria determinazione n. 177 del
29.12.2016 di costituzione del fondo per le risorse decentrate annc 2016;

3) - Di recepire quanto previsto nella richiamata propria determinazione n. 166 del



29.12.2017 di costituzione del fondo per le risorse decentrate anno 2017;

4) Di prendere atto del verbale di contrattazione decentrata del 30.07.2018 che
costituisce accordo sindacale per gli anni 2016 e 2017 e che viene depositato in atti;

5) Di dare atto che la destinazione del fondo e i criteri per la ripartizione sono stati
stabiliti in sede di contrattazione decentrata integrativa aziendale ai sensi della disciplina
vigente in materia di relazioni sindacali;

6) - Di demandare, trasmettendone copia, al Responsabile del Settore Personale e
Responsabile del Settore Finanziario, di provvedere all’adozione di tutti gli atti necessari e
consequenziali al presente disposto per la relativa liquidazione agli aventi diritto, spesa
gia disponibile sui fondi del bilancio comunale;

con successiva votazione unanime,

dichiara il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 -
art. 134 - 4° comma - al fine di rendere piu incisiva U'economicita e ['efficacia
dell’azione amministrativa a mezzo di un’accelerazione del procedimento.



Pareri sulla proposta di deliberazione {art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA
5t esprime parere FAVOREVOLE

SETTORE AMMINISTRATIVO

1l Responsabile del Settore
occo CORRARO

Data 02/01/2019

PER LA REGOLARITA' CONTABILE [ SETTORE FINANZIARIO
Si esprime parere FAVOREVOLE L Il Responsabile del Settore

Data 02/01/2019 T

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretatji¢ Comunale S e : Il Sindaco
Dr.Giampaold BANTOPAOLO Dr.ssAWnthnella BLANDI

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione all'Albo Preterio on-line con il N. 3 i
i~ J GFN 2018 e per quindici giorni consecutivi.

i Resposa dklla Pub{b[icazione
Rag. Aptgnio Ivan CAMERIERE

Prot. n®

ll Segretario Comunale
Dr.Giampagdo SANTOPAOLO

l.a suestesa deliberazione:

e stata dichiarata immediatamente eseguibile e divenuta ésecutiva (art. 134, comma 4, D.Lgs. n° 267 del
18/08/2000}

D & divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubbiicazione {art. 134, comma 4, D.Lgs. n® 267 del 18/08/2000)

Data: 02/01/201¢ . Il Segr¢tarioc Comunale |
. ' Dr.Giampaglo SANTOPAOLO




